Meeskonnaliikme CV vorm
Vaikeostu hange "Erihoolekande teenusevajaduse kiireloomulisuse hindamise metoodika”

1.1 Pakkuja arinimi:

1.2 Meeskonnaliikme nimi, haridustase, kérgkooli nimi, Iopetamise aasta:

Meeskonnaliikme nimi Haridustase Eriala Korgkooli nimi Lopetamise aasta

1.3 Praktiline kogemus
Taiendavate vaartuspunktide saamiseks peab meeskonnalige omama vahemalt Uhe hindamismetoodika, hindamisvahendi, hindamisinstrumendi
vOi otsustusraamistiku valjatéétamise voi juhtimise kogemust. Kirjeldada t66 sisu ning esitada tellija kontaktandmed.

Teema nimetus Sisu kirjeldus Tellija kontaktandmed T66 valmimise aasta

1.4 Piloteerimise kogemus

Taiendavate vaartuspunktide saamiseks vahemalt Gihe metoodika voi hindamisvahendi piloteerimise, valideerimise vdi praktilise rakendamise
kavandamine voi labiviimine. Kirjeldada projekti sisu ning meeskonnaliikme rolli.

Teema nimetus Sisu kirjeldus Tellija kontaktandmed T66 valmimise aasta




1.5. Meeskonda kaasatud tdiendav ekspert (ei ole vaja téita p 1, kui CV on seotud meeskonna eksperdiga)

Meeskonda on kaasatud taiendav ekspert, kelle kogemus taiendab projekti pdhimeeskonna kompetentsi (nt psiihhomeetria, hindamismetoodikad,
otsustusmudelid, sotsiaal- vdi tervisevaldkonna kvaliteedijuhtimine, statistikaanallitis v6i muu kaesoleva hanke seisukohalt asjakohane valdkond).
Lisapunktide saamiseks kirjeldada eksperdi rolli projektis ning péhjendada tema kaasamise vajalikkust.

Eksperdi nimi Haridustase Eriala Roll meeskonnas Kaasamise pohjendus
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